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1 . Q U E  E S  U N A  E M P R E S A

-Actividad humana 

organizada.
-Medios humanos .

-Obtener un 

beneficio.



2 . E L E M E N T O S  Q U E  C O M P O N E N  
L A E M P R E S A :

-La actividad -El objetivo

-La organización

-La responsabilidad

-Medios (humanos, materiales)



3 . E S T R U C T U R A  O R G A N I Z A T I B A  D E  U N A  
E M P R E S A :

Por su actividad :

Sector segundario

Sector terciarioSector primario



Según el tamaño:
Pymes Empresa 

mediana

Empresa pequeña Empresa grande

Empresa individual Empresa colectivaSegún su forma 

juridica.



4 . E L  

O R G A N I G R A M A

E S  L A  R E P R E S E N T A C I Ó N  

G R Á F I C A  D E  U N A  

E M P R E S A



5. El departamento,pilar basico de la organización.

Por productos

Por zona geografica

Por funciones

Por clientes



6 . T I P O S  D E  D E P A R T A M E N T O S .

1.Departamento de 

produccion

2.departamento de 

compras

3. departamento de ventas



4.El almacen 5. finanzas y contabilidad 6.Recursos humanos



https://www.youtube.com/watch?v=kyLpGyWr7lY


